REGULAMIN
STUDENCKICH PRAKTYK PEDAGOGICZNYCH
WSZECHNICY MAZURSKIEJ W OLECKU
1. Postanowienia ogólne

§ 1
Zgodnie z postanowieniami zawartymi w Rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 12 sierpnia 1991 r. w sprawie studenckich praktyk zawodowych (Dz. U. nr 73, poz. 323 z późniejszymi zmianami) oraz w załączniku nr 29 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 18 kwietnia 2002 r., studenci kierunku pedagogicznego w czasie trwania 3-letnich studiów licencjackich są zobowiązani do odbycia studenckich praktyk pedagogicznych w wymiarze 8 tygodni.

§ 2

Celem studenckich praktyk pedagogicznych, zwanych dalej praktykami studenckimi jest umożliwienie studentom kontaktu z rzeczywistością wychowawczą w szkołach, placówkach oświatowych, opiekuńczo-wychowawczych, resocjalizacyjnych, pomocy społecznej oraz zapewnienie warunków do zdobycia doświadczenia pedagogicznego w zakresie:
· spostrzegania faktów pedagogicznych, właściwej ich analizy i interpretacji,
· rozumienia istoty procesu dydaktyczno - opiekuńczo - wychowawczego,
· kształtowania właściwego stosunku do ucznia, wychowanka oraz obowiązków związanych z wykonywaniem zawodu nauczyciela, pedagoga lub pracownika socjalnego,
· konfrontacji zdobytej w czasie studiów wiedzy z rzeczywistością,
· doskonalenia umiejętności planowania pracy dydaktyczno - opiekuńczo -wychowawczej i prowadzenia odpowiedniej dokumentacji,
· stosowania wiedzy pedagogicznej i metodycznej w praktyce poprzez samodzielne prowadzenie zajęć lekcyjnych (opiekuńczo - wychowawczych),
· kształtowania twórczej i poszukującej postawy nauczyciela, pedagoga, pracownika socjalnego,
· kształtowania dyscypliny i odpowiedzialności za wykonywaną pracę,

· poznanie rynku pracy zawodowej w wybranych specjalnościach oraz nawiązania kontaktów ułatwiających poszukiwanie pracy.

2. Organizacja praktyk

§ 3
1. Praktyki studenckie we Wszechnicy Mazurskiej w Olecku, zwanej dalej Wszechnicą, realizowane są począwszy od drugiego roku studiów licencjackich.

2. Zgodnie z planem studiów studenci Wydziału Nauk Społecznych, zobowiązani są do odbycia na drugim i trzecim roku praktyk studenckich w wymiarze 8 tygodni.

3. Praktyki studenckie mogą odbywać się w szkołach, placówkach oświatowych, placówkach opiekuńczo - wychowawczych, placówkach resocjalizacyjnych, penitencjarnych, ośrodkach pomocy społecznej oraz w innych zakładach pracy, zgodnie ze specjalnością studiów.

§ 4
1. Praktyki studenckie odbywają się w czasie roku akademickiego i wakacji letnich.

2. Student sam wskazuje miejsce odbywania praktyki w placówce, zwanej dalej „Zakładem Pracy”, która zgadza się na odbycie praktyki.

3. Za czas trwania praktyki studentom nie przysługuje wynagrodzenie, chyba że Zakład Pracy podpisze ze studentem umowę o pracę.

§ 5
1. Odbycie praktyk może być poprzedzone zawarciem porozumienia w tej sprawie pomiędzy Wszechnicą a Zakładem Pracy.

2. W porozumieniu określa się czas trwania praktyki oraz zobowiązania Wszechnicy i Zakładu Pracy.

3. Porozumienie podpisują Kierownik Praktyk Pedagogicznych Wszechnicy oraz Dyrektor Zakładu Pracy.

4. Ze strony szkoły, studentowi nie przysługują żadne świadczenia związane z odbywaniem przez niego praktyki.

5. Studenci pokrywają koszty ubezpieczenia się od następstw nieszczęśliwych wypadków.

§ 6
1. Przed odbyciem praktyki student odbiera z Zakładu Poligraficznego Wszechnicy skierowanie oraz dziennik praktyk wraz z programem praktyk.

2. Warunkiem otrzymania skierowania jest podpisanie zobowiązania do przestrzegania regulaminu praktyk studenckich Wszechnicy.

§ 7
1. Nadzór nad organizacją, przebiegiem i oceną praktyk w imieniu Rektora sprawuje Kierownik Pracowni Praktyk Pedagogicznych.

2. Bezpośrednim przełożonym studenta na praktyce jest opiekun wyznaczony przez Dyrektora Zakładu Pracy.

§ 8
1. W czasie trwania praktyki student zobowiązany jest do przestrzegania przepisów i regulaminów obowiązujących w miejscu pracy.

2. W przypadku naruszenia przez studenta regulaminów obowiązujących w Zakładzie Pracy, Kierownik Pracowni Praktyk Pedagogicznych Wszechnicy na prośbę Dyrektora Zakładu Pracy przerywa studentowi praktykę i występuje z wnioskiem do Dziekana Wydziału Nauk Społecznych Wszechnicy o ukaranie go, stosownie do popełnionego przewinienia.

§ 9
1. Student realizuje praktykę w godzinach wynikających z organizacji pracy przyjętej w Zakładzie Pracy, bądź w godzinach pracy nauczyciela sprawującego opiekę nad studentem.

2. Wszelkie nieusprawiedliwione nieobecności studenta na praktyce traktowane są jako naruszenie zasad odbywania praktyki.

§ 10
1. Student realizuje praktykę zgodnie z programem praktyk, a jej przebieg odnotowuje w dzienniku praktyk.

2. Dziennik praktyk jest dokumentem potwierdzającym odbycie praktyki. Zawiera on miejsce i czas trwania praktyki, zadania placówki, opis czynności realizowanych każdego dnia, potwierdzony przez opiekuna praktyk, scenariusze zajęć oraz ocenę prowadzonych zajęć i postawy studenta w czasie praktyki, dokonaną przez opiekuna oraz poświadczoną przez Dyrektora Zakładu Pracy.

3. Zaliczanie praktyk studenckich
§ 11
1. Warunkiem zaliczenia praktyki na danym roku jest prawidłowo wypełniony dziennik praktyk, dokumentujący przepracowanie 4 tygodni praktyk, zawierający pozytywną ocenę opiekuna praktyki oraz odbycie praktyki na stanowisku zgodnym ze specjalnością studiów i programem praktyk.

2. Dziennik praktyk powinien być podpisany przez Dyrektora Zakładu Pracy i opieczętowany pieczęcią Zakładu Pracy.

3. Zaliczenia praktyki studenckiej na ocenę dokonuje Kierownik Pracowni Praktyk Pedagogicznych Wszechnicy na koniec drugiego i trzeciego roku studiów, na podstawie przedłożonego przez studenta dziennika praktyk.

4. Dzienniki praktyk są przechowywane przez Kierownika Pracowni Praktyk Pedagogicznych do czasu zakończenia studiów.

5. Zaliczenie praktyk polega na umieszczeniu oceny w karcie egzaminacyjnej i indeksie studenta w rubryce „Praktyka studencka”.

6. Zaliczenie praktyk na podstawie zaświadczenia o wykonywanej pracy zawodowej polega na umieszczeniu wpisu „zaliczenie” w karcie egzaminacyjnej i indeksie studenta.

§ 12
Brak zaliczenia praktyki, w obowiązującym wymiarze 8 tygodni, do końca trzeciego roku jest równoznaczne z powtarzaniem roku.

§ 13
1. Na podstawie § 3 ust. 2 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 12 sierpnia 1991 r. można zaliczyć studentowi wykonywaną przez niego pracę zarobkową jako praktykę, jeżeli jej charakter spełnia wymagania programu praktyk.

2. Zaliczenia tego dokonuje się na podstawie zaświadczenia z Zakładu Pracy o zatrudnieniu. W zaświadczeniu tym określa się okres zatrudnienia, tygodniowy wymiar czasu pracy, stanowisko oraz zakres realizowanych czynności.

3. Zaświadczenia podpisuje Dyrektor Zakładu Pracy.

4. Przepisy końcowe
§ 14
W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem stosuje się Ustawę o Wyższych Szkołach Zawodowych z dnia 26 czerwca 1997 r. oraz Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 12 sierpnia 1991 roku w sprawie praktyk studenckich.

Regulamin wchodzi w życie z dniem 1 września 2005 r.
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